
F 24-1 
แบบแจ้งรายชื่อและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
ด้วยที่ประชมุคณะกรรมการ บริษัท อมรินทร์ คอร์เปอเรชัน่ส์ จ ากดั (มหาชน)  ครัง้ที่ 5/2566  เม่ือวนัที่ 8 ธันวาคม 

2566  ได้มีมติดงัตอ่ไปนี ้
 

  แต่งตัง้ 
 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ    กรรมการตรวจสอบ  
คือ นายรุทร  เชาวนะกวี 

 
 

โดยการแต่งตัง้ ให้มีผล ณ วนัที ่1 มกราคม 2567 
 

 เปลีย่นแปลง ขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่มีรายละเอียด ดงันี ้
1. สอบทานงบการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย เพื่อให้มั่นใจว่า มีความถกูต้องเช่ือถือได้ เป็นไปตามมาตรฐาน

บญัชีทีก่ าหนด และเปิดเผยข้อมลูอย่างเพียงพอ 
2. พิจารณาการท ารายการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่มีมูลค่านัยส าคัญ  ("MT") และการท าธุรกรรมกับ

บคุคลที่เก่ียวโยงกนั รายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ("RPT") ของบริษัท และบริษัทย่อยให้เป็นไป
ตามกฎหมาย และข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลลลตล) และ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลทล) ทัง้นีเ้พื่อให้ความมัน่ใจว่า รายการดงักล่าวสมเหตุผล เพื่อประโยชน์
สงูสดุของบริษัท และการด าเนินการมีความโปร่งใส 

3. พิจารณารายละเอียด ที่เกี่ยวข้องกับการใช้เงินระดมทุน และ ด าเนินการให้บริษัทจดทะเบียนมีกลไก               
ในการดแูล และติดตามการใช้เงินระดมทนุอย่างถกูต้องและเหมาะสม รวมทัง้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ที่ได้มีการ
เปิดเผยไว้ 

4. กรณีเม่ือได้รับรายงานข้อสงัเกต หรือพฤติการณ์อนัควรสงสยั จะท าการรายงานในเบือ้งต้นให้ส านกังาน กลลลตล 
ทราบโดยทันทีเม่ือได้รับแจ้งจากผู้ สอบบัญชี พร้อมทัง้ในช่วงที่อยู่ระหว่างการตรวจสอบ คณะกรรมการ
ตรวจสอบจะรายงานความคืบหน้าให้ส านักงาน กลลลตล และผู้สอบบัญชี ทราบเป็นระยะ พร้อมทัง้รายงาน        
ผลการตรวจสอบให้ส านกังาน กลลลตล และผู้สอบบญัชีทราบภายใน 30 วนั 

5. ส่งเส ริมการจัดให้มี ช่องทางการรับเร่ืองร้องเรียนหรือการแจ้งเบาะแสถึงพฤติกรรมที่ ไม่ เหมาะสม 
(Whistleblower) ที่อาจเกิดขึน้ รวมถึงการด าเนินการให้มีนโยบายหรือวิธีการในการรับมือกับเร่ืองร้องเรียนและ
ปกป้องผู้แจ้งเบาะแสอย่างเหมาะสม 
โดยการเปลีย่นแปลง ขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบดงักลา่วให้มีผล ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2567 
 
 
 

 



คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทประกอบด้วย : 
 

1.ประธานกรรมการตรวจสอบ รองศาสตราจารย์ ดรล สมชาย   ภคภาสน์วิวฒัน์ วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื  2  ปี 
2.กรรมการตรวจสอบ นายสวุิทย์  จินดาสงวน วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื  1  ปี 
3.กรรมการตรวจสอบ ศาสตราจารย์ ดรล นนัทวฒัน์  บรมานนัท์ วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื  2  ปี 
4.กรรมการตรวจสอบ นายรุทร  เชาวนะกวี วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื  3  ปี 

 

  

          
 โดยมีนางสาวช่ืนกมล  ทัง่ทอง เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
          พร้อมนีไ้ด้แนบหนงัสอืรับรองประวตัขิองกรรมการตรวจสอบจ านวน 1 ท่าน ทัง้นีก้รรมการตรวจสอบล าดบัท่ี 2, 4  มีความรู้
และประสบการณ์เพยีงพอท่ีจะสามารถท าหน้าที่ในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 

 

 
 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท ดงัตอ่ไปนี ้
1. สอบทานงบการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย เพื่อให้มัน่ใจว่า มีความถกูต้องเช่ือถือได้ เป็นไปตามมาตรฐานบญัชีที่

ก าหนด และเปิดเผยข้อมลูอย่างเพยีงพอ 
2. สอบทานให้บริษัท และบริษัทย่อยปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ข้อก าหนดของหนว่ยงานก ากบัดแูล และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ 
3. พิจารณาการท ารายการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึง่ทรัพย์สินที่มีมลูค่านยัส าคญั ("MT") และการท าธุรกรรมกับบคุคลที่

เก่ียวโยงกนั รายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ("RPT") ของบริษัท และบริษัทย่อยให้เป็นไปตามกฎหมาย 
และข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลลลตล) และตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ตลทล) ทัง้นีเ้พื่อให้ความมั่นใจว่า รายการดังกล่าวสมเหตผุล เพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัท และการ
ด าเนินการมีความโปร่งใส 

4. พิจารณารายละเอียดที่เก่ียวข้องกับการใช้เงินระดมทนุ และด าเนินการให้บริษัทจดทะเบียนมีกลไกในการดแูลและ
ติดตามการใช้เงินระดมทนุอยา่งถกูต้องและเหมาะสม รวมทัง้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ที่ได้มีการเปิดเผยไว้  

5. สอบทานให้บริษัท และบริษัทย่อย มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล 
รวมทัง้พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน และให้ค าแนะน าในเร่ืองงบประมาณ อตัราก าลงัคน 
ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตัง้โยกย้าย ประเมินผลการปฏิบตัิงานประจ าปี และ เลกิจ้างหวัหน้า
หนว่ยงานตรวจสอบภายใน 

6. พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตัง้ ถอดถอน บุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระ เพื่อท าหน้าที่เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท         
และบริษัทย่อย และเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  รวมทัง้เข้าประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการ          
เข้าร่วมประชมุด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

7. สอบทานให้บริษัท และบริษัทย่อย มีระบบการประเมินความเสี่ยง และการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม เพียงพอ 
และมีประสทิธิภาพ 
 



8. กรณีเม่ือได้รับรายงานข้อสังเกต หรือพฤติการณ์อันควรสงสยั จะท าการรายงานในเบือ้งต้นให้ส านักงาน กลลลตล 
ทราบโดยทันทีเม่ือได้รับแจ้งจากผู้สอบบัญชี พร้อมทัง้ในช่วงที่อยู่ระหว่างการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบ    
จะรายงานความคืบหน้าให้ส านักงาน กลลลตล และผู้สอบบญัชี ทราบเป็นระยะ พร้อมทัง้รายงานผลการตรวจสอบ    
ให้ส านกังาน กลลลตล และผู้สอบบญัชีทราบภายใน 30 วนั 

9. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และเปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจ าปีของบริษัท ตามหลกัเกณฑ์ทีต่ลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยก าหนด 

10. อนุมัติแผนงานการตรวจสอบภายในของบริษัท และบริษัทย่อย ตามวิธีการและมาตรฐานที่ยอมรับโดยทั่วไป         
และติดตามการด าเนนิงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

11. ส่งเสริมการจัดให้มีช่องทางการรับเร่ืองร้องเรียนหรือการแจ้งเบาะแสถึงพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม (Whistleblower)     
ที่อาจเกิดขึน้ รวมถึงการด าเนินการให้มีนโยบายหรือวิธีการในการรับมือกับเร่ืองร้องเรียนและปกป้องผู้แจ้งเบาะแส
อย่างเหมาะสม 

12. คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระ จากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่น เม่ือเห็นว่าจ าเป็นด้วย
ค่าใช้จ่ายของบริษัท 

13. ปฏบิตัิงานอื่นใดตามทีค่ณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

บริษัทขอรับรองต่อตลาดหลกัทรัพย์ดงันี ้
1. กรรมการตรวจสอบมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ทีต่ลาดหลกัทรัพย์ก าหนด 
2. ขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบข้างต้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลกัทรัพย์

ก าหนด 
 
 
 ลงช่ือ ………………………………………………….......... 
                                                                                            (นายศิริ บญุพิทกัษ์เกศ) 
                                                                                                       กรรมการ 
 
 
 
 ลงช่ือ ………………………………………………….......... 
                                                                                            (นายชีวพฒัน์ ณ ถลาง) 
                                                                                                       กรรมการ 


